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Falta profissionalizacao
ao mercado

mercado imobilidrio
corporativo esta cada vez
mais evidente no cendrio
gcondmico brasileiro, mas ha muito por
fazer. Ainda é comum, quando se enlra
em contato com uma empresa de porte
razodvel, o assunto ser fratado por
um controler, direfor, vice-presidente
ou presidente. Nos Estados Unidos
e em alguns pafses da Europa, lida-
se diretamente com um profissional
especializado e formado para cuidar
desta drea de sua corporagao.

Se considerarmos que, apds a
lgrefa Catdlica, 0 McDonald'’s é o
segundo maior proprietdrio de imdveis
do mundo, uma dimensioe desse
comparativo vem a tona, Em 1984, a
rede de lanchonetes se deu conta que
havia mais oportunidades no ramo
imobilidrio do que somente vendendo
hambdrgueres. Isso porque cada ponto
nove adguirido modificava o entorno
do local e aumentava muite o valor da
propriedade num prazo de cinco anos.

Foi justamente nos ultimes cinco
anes que a demanda por um executivo
gspecializade cresceu no Brasil,
diante das projecdes da expansao da
economia, uma situagao atrativa acs
grandes investidores internacionais.
Muitos deles controladores de empresas
de capital aberto. Além disso, também
{ém despejadoe dinheiro para novas
incorporagdes ou simplesmente

“Entrada de capital
estrangeiro e a consequente
centralizacao das
propriedades exige
um executivo

especializado para
gestao estratégica da
drea imobilidria”

comprando bons ativos existentes
no mercado nacional por conta do
rendimento do aluguel entre 0,8% a
1,2 % ao més sob o capital aplicado,
dependendo do prazo da locagao,
qualidade do imovel e inquiline.

Muitos imdveis também foram
incorporados por familias que ao
venderem seus prosperos negacios
no Brasil se tornaram grandes
investidores, além de fundos de pensdo
de estatais e por fim alguns fundos de
pensédo de empresas privadas.

A partir desse cendrio, fica evidente
uma centralizagdo da posse das
propriedades antes pulverizadas,
agora nas maos dos grandes
fundos de capital. Com isto, estes
novos proprietarios exigem que a
operacao neste mercado seja feifa
do mesmo jeifo que em outros paises
desenvolvidos. Dal a necessidade de
administragéo profissional.

Tendo em vista o que foi discutido,
pode-se concluir que a demanda
existente & fundamental para que haja
uma maior profissionalizacédo dentro
do setor imobilidrio corporative. E o
Brasil ainda nao dispoe de cursos que
proporcionem uma qualificagio adequada
para se trabathar no ramo imobilidric.
Nesse sentide, os paradigmas no
mercado brasileiro estao se modificande,
uma vez que as lransformacoes
descritas estao ocorrendo de forma
bastante acentuada. @
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